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{оговор лЪ,ДС]_
0 практнческой пOдгOтовке обучакlrцихся

г. Славянск-на-Кубани <<|2>> января202I r.

Фи;rl,rа_rl ФГýOУ R0 <<К_чбанский гос!;:{арственный )iЕиверситст)) ts г. С.,rавянске-
на-lt,чбани I,Iь,lенчех,{ый в дальнейrriспl "L)рг;rнизаLIия". в лиl{е Ll.o, дирсктора филиала в

г, Славянсlсе-н;r-К,vбапи JIеу,с О:tьги Викторовны. действуrсlщей Еа осFIовании

довереI{шости от 0_].09"2020 Л9 l011/0i, с одной стороны, и N4упичишtlJlьное автошом}{ое

дошкOльное образователы{ое у,чреждение - детскI,Iй сад ЛЪ14, }IN,lен,че]\{ый в да-llьнейrrrеьs
"I l1эоt}rlльная организаt{ия". в _циiIе заRедуюп{его I'оловко 'I'атьяны l Iав"пОВНЬi-

дейс,rвl,ttltl{его }tit оснOвrtниit YcTaB;t. с лругой стOрOны, иN,lенуеý{1,Iе псэ 0тделЬНOСТИ

"Cтopсtlta". ii B}.,tecl,e - "С,t,ороtrы", закjl}tlчиjlи насlоящийr Доr,овор о t{I,tiкес"lедук){riеý,l.

1. Прслпtе,r, r{оr,овора
1 ,1 . I1релпiе,гtl\,t наст0ящег0 f{tlгсlвора яI]Jlяет,ся ttргани:]ация ilракти,-lескоii ilOл1,tlтt;I]tir1

об_ччаltlщих ся ( да:lее - пра ктIrческ?lя IIoJl rrt ti tl ка ).

},2, 0бразователъная ]IрограN,lL{а (програп,тr,lы)" ксlл,lгrоrlенты образовате,lльноt1 гtрограNt]\,{ы.

rrpr{ }:)еали:ii1l{рIи кOторых органи:])jется практI{ческая полгOтOвкtl" коJиL}естRL]

обyчаltlщихся, 0ct]a}lBaIOlцLtx соtl I1]етстlзу,Iощлlе кOý{l]0}{еI{ты образовагельuой прOграМý,lЬ])

сроки оргаt{изt]t{llи пpirK ги,rескоti шодI,отOIiкt1" соI,JIасуiOтся Clopottaпtll и яt]"rlЯlоl'СЯ

неотъе]\,IjIеьiой час lью наст оritllего fi оговора (прliлсlженIlеh,{ N9 1 ).
1.3. РеацllзацтIя ко\{пOнснтtlв обра:з<lв;rтельной програlvIl\,{ы, сOгласоRанных L-тtlронап,тlt в

llри_ltоiке}{ии J.lg l к насIOящеNIу f]оговор5l (дыlее - кOмII0неr{ты обраrзсlватеltьrrсlЙ

rlpогpaмN,tы). осуществjlяеIся в rtомещеIлиях Пirофи.lrы,iой орI,анизации. шеречеtiь Koтopmý

согласyетая (i"горонаь,ти и, ягJ"r]яЁтся неотъе;rялеътой LIастъю настояIl{его f]оговОРа
ltt1llt.ro,+,cHllc -М,: ] l.

2. llpaBa и trбя:rаrrнсlстrr Сiторон
2, i. 0рганизt],I]ия обязана:
2.].1 не п0:]лнее" .tel\{:]i1 i0 рабочих лнеI"f до начiLца практиаIескойt пtlдгtlтоRlili пi] iiaiк,.{$Ni}'

KONIIItr}{eEiTy, образовiпельt{tlй rlрограNr]\,{ы представить в Профlл:IыIуrtl оpгat,tи:jalII{ttl

tlOt1&{ett}tыe сltискIл обу,чаюtцихся, 0с}]а!tl}аtощих соответствуIощие Ko}.{ilot{elt'l'b]

образо ваr,еJ I l,} {0й I i po l,pat]\,I \,l ы л осрсдстRоN{ ]]ракl и.lеской подготоRки ;

2.i.2 назнаtIить р\,к{IROдI.Iтеля пi-l пpaIdTl.latecK<lii пi]дгtlI0вке clT ()ргани: itци},l" ксtторый:
обесгlепtивает {]ргаi{и:]atцик) обрirзt,iвате;rьной деяl-еjlьiiOсти в фlорлrе ttpitKTи'recKtlй

шOriгот,alвкII шpIj peajlI,1:j;ll]itIt Ko}l]lollelrIoB (}б])il jt)в;trе.rьl]ой проr,раrtл,tы:

OрганIi]]Vет yllзC]]tt, L)б\.lа}оIliихся R RыIlо-ltневt{и L]п})еде,тенньь видов рабuт. сRяJанI]Ьl\ с

б,члу пrе й проф ес си clH alt ьно й jIеятельн 0сть}о ;

oкilзыtsает метOдLll{еск},lо помощь 0бу{iак)щt1},tся rIри выIlоrlнениit Ol]редеjlеriных вIlд0l]

рtrбо,г, связашltых с будуlrtеt*t lrpodleccl.itlllilibнol*{ леяl,еjlьнOсIь}о:
несет ответстRеi{}Iость соR},Iестно с o,гi]етстве}Ii:Iыlr,{ paбoTtTllKt-lb,l I lрсlфlтльной органи:]аIIиII

:ia реализilllию кtr]\,{пOнентов образtlвательнtlii прOгра},1l\,Iы в форlrе практ1,1'tесксrЙ

llодгt_i]Oвки, :}а ilil4зIlь I1 з;I0рOвье обy.лillоrцихся rt р;iботтiиttов ()рг;ltl!1:]itцрt!{" соб'lкrлеilltе
иýl!1 пр,lвиJI llpol]ltl]oltciiKapиoЁt бе:зопасtлt,lсl]{. ilpal}I,LII сlxl]rl}{l,I труда, техttики безопаспос'гll
i{ СаfiИТаРНО-ЭПИДеN{ШОjIОГИЧеСКИХ ПРt]ВИХ И ГИГtrIеНlIЧеСКИХ НОРj!{аТИВОI];

2.1.З при cl\{eнe р,чковi]дителя п() Ilр;lктIlческой подгtlтOвi{о в двухлневныii cptlK сообlцрlть
tlб :lтilпt I Iроф r.r;r ьн о i't ttpt,;tt l изill1и,l ;

2.1";t,\,,c,гa}iOBlI,гь l]иды учеблrой деятеjlыIосrи. uракlики и и}lые кOý{l{оlt€НlЫ

образовате,qьной ЕрOгра]\,{]\{},I1 осI]аI,,I]аеl{ые об_ччаютrцтмися в форме rIраКТИ'lеСКt_-lЙ

подгOтORки" RItлк)чая l,IecTi], прOдOл;,liIIтельность и пери{)д их рO[L,тI,Iзации;
?,1,5 rтarrpaвrtTb об.ч,rаltrrцrtхся в Ilрофи:lьпук) 0рr,аrrи:]ацик) дjlя освOенLiя кOL,IпO}IеI{тOв

образова,rе;ьttой ilрогрitn{ýlы в форrlе {Il];tк,1,}lческой подt,о,l,овки.
2. 2. 11роф и.iI ьFIilя органIIзацttя об я занаr:



/

2.2.1 СоЗдать yсJlол]tlя д:rя реа,lизаци!1 Ko\Irlolielll,oB образовате,,rьллой ilpoгpa},relы в форл,lе
ilpaKTиLlecKcrr1 подгсtтовки. предоставить обор1 лоRание и техниLiеские средства обу.lения в
tlбъеltе, по:]вl}ляк)lце},{ Rыпо.пнять 0преде_тенньiс вильт рабсэт, свя:]анные с булу,щей
пpod;eccltoHa:tыltlii деят"еjll,нOстькr сrбучаrоlцtIхся:
2,,2.2 назнi].tli{,lь о],tieT,cltseHHOe .,ii}lцL), сOOтt]еlству{ощее ,гребовirниял,t грудOвriI,о
ЗакLrнOдатеj]ьства Россиfтск:оЙ Федераuии о l]OIIycKe к педагог!It{еской дея-ге.ГIьнOстI{. и:]
a]иc-rla работниlсtlв I\lофильнсli.i t>рганIlзации, KLiTopOe обеспечивает оргаЕизаIlик}
}]еа,трl:JациIt кOп.lпOЕентtrтз обр;rзO{зате"ilьнOй ttptlгpair,trurbi в форлtе практItческой пOлгOтOвtilt
сtr cl 0рOны Прtlфи"lrьпоit орt,апtIзации;
2,2.З прlr cr,feн,e лица. yказанн{}го в пункте 2.2.2, в дв}rхднsвный cpclK сообiцить об этt'lм
{Jргrrни:з;ttlиlт:

2.2.4 *lбеспе.tиL,ь безопitсtlые }:с-ilовI.{я реit-ltJзации ltOп{пOнеi{,t-Oв обра:зов;rтеjllэI;оii
ilроIраýtны в d;сlрлае шракli]i{есitой rrодr,отоl]кl,i. выIIоJII-IеI{ие шраl]иjl llро,fllt]оIlt]iкарпой
безOrтаснсlс: lr" праl]иjl охраны l,рудt1" техник!I бсзоtтаснllстl.1 и саIrитарно-
эпидеl\,{I]о"IтOгиLIеL]ких праRI{л II гI{гtrlенi] 1lескLIх норN,{атлlвов;
2.2.-ý ll}эовOдить сlцеr{ку r,,с:rtrвий ,r"руда на рабо.tих fuIec,l,ilx, исIlоjlь:jу''еN,lьi.\ ilprt реаIизации
ttо}.tllOне}{,гов обра:зсlваrе,tыtоt1 шрсii,ра&lý{ы в {lopMe fiрак,гическоЙ ttодt,,отOtiки. и сообщать
РllКОВОдите-uю L)ргани:]аIIи}I об r,сlовиях тр,чда и rребованлшх охраны тр_yда на рабочс,лt
&lecTe;

2.2,6 oз}лrtкOл,{ить обучttкlщIlхсrI с rrра]зIulrtý{и вну,r,рел{tiегo тр},лOвOго расrIOрядка
Пpo*|llr:rbHtrt1 орr,trtлизациll ;

2.2.7 провести иЕсl,р}-ктаж обl,чаюшlихся по оxpa}le труда и тсхникс бсзопаснос,ги и
ОСуil,lествлять надзор зit сi:блюлснi{еl\,{ сlбучitкэrtiил,fися правII-1 тсхнIlки безопаснсiс,ти:
2"2.8 Iтреi]остrlвить t.lбччакlш1l.tл,lся и р},ко]rOдiI,lеJlI<r л0 тrрактическсlлi пOj_lI,{lTOBKe 0,1,

L)ргаllизаrtии rioзtlc}j{illocTb шо.jlь:]оl]агься ll0ý,lеIцеtiиями Профилыrой орI,аfiIt:Jацl{и.
сог"rlасован}tы\,тtrI { 11rpoнa}fll {llpIIJo}K*Hme лЪ 2 к настояпIеt{Y f{oгoBopy), а Taк;{ie
gахOдяiцих,tIIся t] них оборl,дованI{еь,т pI технIltIески\{и средствапtи обученI.1я:
2.2.9 обо всех сjlyl{a}ях i{арушен!lя tlбу.lакlщип,tlrся прави"ri вIt_yтреннеi,r; тр.yдOвOr-о

РаСпOрялка" 0хра}{ы тр},да и ,IехIIики бе:зtlltасrtос,rи сообrци,t ь р),кO}rодрtrе,rl}0 ill,)
практ Il ческой I l одгrrтоi]ке от ()рган и:заtдии.
2,З. 0рганизац{.lя и:r.Iеет право:
2,3.1 оСущестtsjirlIь ltOfllpOJII} сOOтветстIзия ус:lовl.rй ресt;lit:]ации кOl{пOнеltтсl]
Об;Эазовате:iыло-ti прOграN{r,rы в форме IIpaKTиttecKoЁt trолго,l,оl]клt r,ребованияý1 l{ac,lOяrtlel-t}

fiогсiвора:
2.3.2 ЗапраllljlЕать tlнфорruiацlтю об оtrlгtlни:ja1l1}ll{ прarкти.леской пOдгOтоRкI,I. в тOý{ t{исле *
liar{ecl,Be и оfrъеме выIltl,liленt{ьL\ обуч;lttlщтlлtися работ" связ?]]}.{ьIх с бу,лl,щеii
п рсi t} ес с и сl лла t ы ; ti й .] ея l,e " I b l,{ L]C,[t }l).

2.-}, IIрофи;]ьная органIrзацIlя имеет l]pa}Jo:
2.4" J требовать от tlбr,.1;1ц,111rrrхся сrrблк,lденIlя прtlвил Rн}треннего трчдового распOря,lка.
оХРань] труда и техниi{и бе зошаснOс,rрt. ре],киr.,{il tсон(iидеttциillь}lос Iи, llриl{я],огil в
ПРОфИ,rы,tой орI"illjlIзацлtи. предrIрилtиN{аrь rtеобхолttмые лействия. tlашравJlеI{Еые tta
Пl]еjIотврап{ение ситуаI{IтI-1. сltсlсобствуюtцей разглаIпению конфлlденr{iIатьной
инфоtr"tь,lацllи:

2.4,2 в с,rlvчае yст,аI{tэl]JIеtлия t}arcTa riаруше}{ия обу.rающимися свOих tlбя:iалllttlстей в
rIер!{од организациI1 rtpaKтt1.1ecKoti trсlдгoтовки, реiкиN,Iа коп(lлlленцtlаjlыlос,гlt
{lрl{L]стаt{оRить реаj]ilзацию ко]\{понен1 {]lt образователъной fiроI"раý{мы в форме
практичесrtой подготоRкI{ в оTHOliJeни!r конк}]етного об1чаюiпегс)ся.

3. J.[опо;lнIdтельные условI{я
З,1, [lраrктрlческая II0дгото]]ка обу,.tаюtllихся с огранIIченны]\{и Rозможностя},IлI зi]lоровья
ПРt-}хOдl,iт с yчетOьt rrсобеннсlстей психоt]lизиLIgского развития, индивL]ду,iLlьных
{i0l]ýil0itt}tостей li сt}сlOяtIия ];:l0р0l]ья (,racTb З с,г;i,гья 79 Фелера.IlыlOгO:jrtкOна tут 29 декабря
20i2 l', j\Ъ 27_j-СDЗ <<{)б образOваItии в Российскrit"l Федерацииr).



4. Срок леliствия логовора
:},1 .CptlK деI"lствI.iя логоRора с gli:t_дцдаря J02 l г* Ilo_1< j[)> июля 2021 г,

5. .}аключII"геrIьныс положенIIя
5"1. tsсе спtiрьl. l]озникаiощие ý,lехtду Сгоропами по иасlоящему fiol.oBop},, разреша}Oтся
C.TopoHabltl в порrIлке. YcTaHoBjTeHHt]M законодателt ствоп{ Российской Федерации.
5,2, }1зrrененис настояri{сго l{аговора осуLI{естRJяется по сOглаIIIеник) {)TopllH Е
письменli0й dlopl,te l] вlIле лOпO.]I}{l,ilеj{ьнь]х с0l,jiашений ic rrасrоящем,ч /{оr.tlrзору" котt}рьlе
яi] j Iя}Oтся его неот"ьcir,r",tеп,tой чаc,I,Ь.to.

5.j. [{астсlяrrдrяi'.r,Ji,-lговор cocTaI]JIeH R jlвух,экзе)!{плярах, I]сl одноь{у для кажлой lтз Сторон.
Все экзеп,t пля}]ы имеRl"r trди накOвую к)ридичес к}rю сI{лу.

6. Адрееа, реквIIзиты 1I

Организация
Филиал федерального государственного
бюджетного образовательного )чреждения
высшего образования <Кубанский
государственный университет) в г. Славянске-
на-Кубани
З53560, Краснодарский край, Славянский р-н,
г. Славянск-на-Кубани,
ул. Кубанская,200,
тел. 8-861-46-2-35-28
факс. 8 (8614б)4-З0-42
Официальный сайт:
e-mail: slav@k

Щиректо.

подписи Сторон

Профильная организация
МдДоУ - д/с ]ф14
Фактический адрес:
З 5З7 9 8, Краснодарский край.
ltалининск иft paiaoH, станица Гривенская,
улица Кондратенко, 21 кА>
инн/кпп 2ззза07694 i 233зOi00I
огрн l022з0з951966
Телефон: 8(861 63)57 -7 -09
Официальный сайт gcllovko-tpГ@mail. ru

Головко
Ф,и.о,)



г. Славянск-на-Кубани

Организация
Филиал федера;lьного государственного
бюджетного образовательного )п{реждения
высшего образования кКубанский
государственный университет)) в г. Славянске-
на-Кубани
З53560, Краснодарский край, Славянский р-н,
г. Славянск-на-Кубани,
ул.к
тел. 8-861

факс. 8

Офици
e-mail:

Приложение J\Ъ l
к договору о практической
подготовке обучающихся

.lrJ\Ъ от, ' г.

<12> января202| r.

Профильная орrанизация
МАДОУ - д/с JФ14
Фактический адрес:
З 5З7 98, Красrrоларский край,
Калининский район, стаЕица Гривенская,
улиIIа Кондратенко, 2l кА>
иннкпп 23зз007 694 l 233з0 1 001
огрн |022з0з95т966
Телефон: В(86 1 63)57 -7 -а9
Официальный сайт golovko-tp@mail.ru

П. Головко
(Ф.и.о.)

Наименование основной профессиональной образовательной прогрaммы
44.02.0 1 Дошкольное образование

квалиФикация Воспитатель детей дошкольного возраста

Ns
п/п

наименование
компонента

образовательной
програ]uмы,

реЕ}лизуемого в форме
практической подготовки

Количоство
обуrающихся,
осваивающих

компонент
образовательной

прогрчlммы
(ФИО стулента)

Сроки
организации
практической

подготовки IIри

реализации
компонеIIта

образовательной
программы

Объём времеЕи,
отводимый на

реirлизацию
компонента

образовательной
прогрzlммы в

форме
практической
подготовки (в

aжадемических
часах или з.е.)

1 Производственн€uI
практика (по профилю
специЕuIьности) по IIМ 01

<<Организация

мероприятий,
направленных на

укрепление здоровья

ребенка и его физическое
рiлзвитие)

1.Юшко А.И. 08.06.2021-
05.07.202|

l44

Щи



г. Славянск-на-Кубани

Приложение Nb 2
к договору о практической
подготQвке обучающихся
ЛЬот'

<12> января202\ г.

Наименование основной профессионыIьной образовательной программы
44.02.01 Дошкольное образование

ква-пификация Воспитатель детей дошкольного возраста

J\ъ

п/п
Наименование помещений
профильной организации,

используемьж для
организации практической

подготовки

Адрес помещения
профильной
организации

используемого дJUI

организации
практической
подготовки

обеспечение техникой
(оборудованием) в

помещениях,
используемых дJUI

организации
практической

подготовки (даlнет)

1 среднJIя группа станиllа Гривенская, ч.лиllа
Itондраr,енко. 2l <А>

да

Стороны подтверждают, что помещения отвечают безопасным условиям
организации практической подготовки, техника (оборудование), KoTopall используется дJuI
организации практической подготовки обуrающихся, находится в технически исправном
состоянии

г.

Организация
Филиал федерального государственного
бюджетного образовательного гIреждения
высшего образования <Кубанский
государственный университет) в г. Славянске-
на-Кубани
З53560, Краснодарский край, Славянский р-",
г. Славянск-на-Кубани,
ул. Кубанская,200,
тел. 8-861-46-2-з5-28

Официальн

Профильная организация
МАДОУ - дlс J\Ъ14

Фактический адрес:
З 5З7 98, Краснодарский край,
Ка.гtининский район, станица Гривенская.
улица Кондратенко. 21 <А>
инн/кпп 2зззOа7 694 l жззаl,а0]1
огрн 1022зlJ395I966
Телефон: 8(86 l 63)57 -7 -09
Официальный сайт golovko-tp@mail.ru

Головко
Ф.и,о,)
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муýициIIАдьýGЕ двтон*мýФý дOшкýýъýоý*sFАýfi*атýýьý*Е уýFЕжжжЕý *лýт*кк* сдл й ,u

стдýицн гFи*Ёж*ж*Ё

rтрикАý

sT lý.Pr. $а г,

В ***тgет*таýý * д*rsв*рýм 0 *ý"руд}ý{тfif.т**
*т, Грив*нской и ФГýОУ tsЁ кКГУ* фиrжал з
*3"S9"2*2*г- -}& 69,

Iтрикrýывý}Ф:

CT*I]a Гривенская

* првхох;лен иш fi роизвsдстsенкоlYt ý р&жтнкýý

жч /Ь

ме;кду М;\ДSУ - ш* "fu! 14
г, С"qавянск-на-Кчбани 0т

пр}rказа вOзjiOжи,гь на

5, ПржrятЬ Юшка A*r} Ивав*зну, *туд*жку 2 курса ýредrýгс
I:р*фессИsý&Iýн*rý оýраз*вал*ж ýý ýýýi${ацýýýýти 44.*?.*I ýпшкольно**6разовm*ае, ýа црохsждеýие ЕедагOгичtск*й ýрактики.

6, Назнэчжь руýýв*д}rr*ý*м и ýа*тавýltкfiм ýедаг*I"*rч*gкgй fiракткки
Гlошлнскуr* Людалеrлу Серrеевку, ýOýýитазýлfi мАдоУ #с J* 14 ст.
Гривеl*ск*й.

i. Контроль за выfiOлнеt{}iсм на*тояшего
с?арýJ9г* вФсIlитатедя Н. С" fu{анафову.

ii, Приказ встуrrает в силу СФ лня *г8 ýодгi}lсания,

ъ:4ъ_$_tч,f,fiйf,^
fi{А д0 у -- ilii

н. с. мдндЪj

ýtвсдующиfi МАД*У * дlс ffs :4
*т. Гр*яв*я*Iifiя

ФлоЕк0



M},i НиСТЕТСТВо нАуки pl в ысш Е го сБрАзо вА н и я l}OCCиFtt:ic кой фЕдЕрАции
ФедерыlьнФе гос}аарствеЕýо8 бюffкетн*е образовате"чьное

учреjкдение высшего образовапня

<tКуб*нскшй гоtуларственЕ ы й уш н верситетD
фили*л в r. Славляскьпа-Кубакн

КУбаНСКая }:." д, 200, С;Tflзfiнýн-fli-Кубаяи. XpacHo*apcKlrii Kpai!, З-{З560
Тел. {86 l.{6) 2-З 5-2 8, фак {86 ! 46) 4 -З 0.42 Е-mа i l : slал.ФkuЬsц. rl]hкрзТ* w w.sgрi,гч

}l н l"l :3l]t}J8J]l)
.j\ч

сг{рАвкА

ýана Псэлянсtсой Людмкле Сергеевне, воспитатеJIю МАДОУ

Детский сад Jф 14 ст, Гривенской мо Ка;iининекий райоц, что Фна в 202*-

2fi21 УЧебном году явJIялась руковOдителем ilрФнзвýдственнOй Ерактики {по

профилю Ёпециальности} по профессиональЕсму }{одулю ПМ 01.

<tOрганrtзitцilя }lepGпptlяTitlrt. направ"lеtI}iых l]il \,KpeI]JeHиL. зJоровья ребёнка lr

егс фltзi-trtеск*е развitтltе)) сryден?а {*дин чепOýеЕ} среднеrý

специальности 44.S2.01 ýошкольнаепрофессrlоtti}jlьнOго tlГlразtl*аt-lия

образовавие} прOход}l8шегс fiрактиh? на базе МАДОУ * детский сад Jф 14 ст.

ф rr венс ко i:: h,{O Ка-r ii tr ir н с Kl t li ра iio r r .

/Д^or*op филижа О.В. Jc;;c

dJ

lqXiЧfi уюВ,fiifiА
Ifl4дOу-дlсеl

ш. с. мАflАъd



ffоговор ЛЪ Щ
о практической подготовке обучающихся

г. (_'лавянск-на-Кубан и

Филиал ФгБоУ ВО <Кубанский государственIiый университет> в г. Славянске-на-
Кубани именуемый в дальнейшем "Организация'', в лице директора филиала в
г. Славянске-на-кубани Леус ольги Викторовны, действующъй на основании
доверенности оТ 06.09.202l г. Jф 852/01,с одной стороны, и Муниципального автономного
дошкольнОго образовательного }чреждения детский сад Nь i4 станицы фивенской,
именуемый в дальнейшем "Профи;rьнаJ{ 0рганизация", в JIице заведующего Манафовой
наиды Султанхановной , действующего на основании Устава, Ъ лругой 

"rороrr"r,именуемЫе по отдельностИ "Сторона", а вместе - "СтороНы", заключили настояrций
.Щоговор о нижеследующем.

1. Предмет Щоговора
t.1. Предметом настоящего Щоговора является организация практической подготовки
обучающихся (далее - ilрактическая подготовка).
1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной программы,
при реfu,IИзациИ которыХ организуеТся практиЧеская подготовка, количество обучающихся,
осваивающих соответстtsующие компоненты образовательной лрOlрам}4ы, сроки
организации практической подготовки, сопIасуются Сторонами и являются неотьемлемоtl
Llастью настоящего Щоговора (приложением JtlЪ 1).
1.З. РеалИзациЯ компоненТов образовательной программы, согJIасованных Сторона,ltи в
приложении Jю 1 к настоящему Щоговору (далее - компоненты образоваi,ельнойл
програм\{ы), осуществляется в помещениях Профильной организации, персче}tь ко,горых
согласуется Сторонами и явJUIется неотъемлепrой частью настояIцего .Щоговора
(приложение ЛЪ 2).

2. Права и обязанности Сторон
2, 1 . Организация обязана:
2.1,1 rre позднее, чем за 10 рабочих дней до начаJIа практической подготовI<lл пс каяцому
комilоненту образовательной программы представить в Профильную организацию
поиi\4енЕые списки обучающихся, осваивающих соответствуюlцие комлонентI"1
образовательной програN{мы посредством практической подготовки ;
2,1.2 назНачитЬ руководиТеля по практической rтодготовке от Организа]Iии, который:
обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практlлческоl-r
подготовки при речLtизации комшонентов образовательной программы:
организует участие обучающихся в вь{полнении 0пределенньж видов работ, связанных с
будушей профессиональной деятельностью;
оказывает методическую помощь обl^rающимся при выполнении определеI{FIьж }tи,цов
;эабо,г. связаIIных с будущеЙ профессиональной деятельностью;
несет с)тветственность совместно с ответственным работrtиком Профильнолi орган}l:jац}lи
за реализацию компонентов образовательной программь{ в форrчrе практической
подготовки, за жизнь и здоровье обуlающихся и работников Организации, соблюдение
ими IIравил противопо;карной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности
и санитарно*эпидеN4иологических правил и гигиенических нормативов;
2.1.3 при смене руководителя по практической подготоtsке в дв}хдневный срок cL,}oLjIlil1l,b
об этом Профильной организации;
2.1.4 установиТь вилы учебной деятельнооти, практики

,<{Bu urrp.r, я 2a2I! г.

и LIные
о(5разоваr,елtьнсiй програмN,{ы. осваиваемые обу.татолциrлtrся в форлле
ilоцготоL]ки. вклIt)l{atя N{ecTO. прOдо.пжитеJ]ЬН(]0Тt, Ll пепr{оjI i.{X реаIIизацI.{рI:

ком ilOHeFj,]i,bi

практичесitlэй
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2.1.5 направить обуrающихся в Профильн}.ю организацию для освоения компонентов
образовательной программы в форме практической подготовки.
2.2. ПрофильнаJI организация обязана:
2.2.Т создать условия для реализации компонентов образовательной lrрограммы в форме
практической подготовки, предоставить оборулование и технические средства обучения в
объеме, позволяющем выполнять определенные виды рабоц связанные с будущей
профессиональной деятельностью обучающихся;
2.2.2 назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового
законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из
числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию

реirлизации комrrонентов образовательной программы в форме практической подготовки
со стороны Профильной организации;
2.2.З при смене лица, ук€}занного в пункте 2,2.2, в дв}хдневный срок сообщить об этом
Организации;
2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной
программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной
безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и оанитарно-
эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации
компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщать

рщоводителю Организации об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем
месте;
2.2.6 ознакомить обучающихся с правилами вн},треннего трудового распорядка
Про фильной организ ации'
2.2.7 провести инструктаж обуrающихся по охране труда и технике безопасности и
осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;
2.2.8 предоставить обl^rаюrцимся и руководителю по практической подготовке от
Организации возможность пользоваться помещениями Профильной организации,
согласованными Сторонами (приложение J\b 2 к настоящему .Щоговору), а также
находящимися в них оборудованием и техническими средствами обl^rения;
2.2.9 ОбО ВСех сл}л{аlIх нарушения обучающимися правил внутреннего трудового

распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по
практической подготовке от Организации.
2.3. Организация имеет право:
2.З,I осуществлять контроль соответствия условий реа,тизации компонентов
образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего

Щоговора;
2.З.2 залрашивать информацию об организации lтрактической подготовки, в том числе о

качестве и объеме выполненньIх обуrающимися работ, связанньD( с булуrчей
профессиона:lьной деятельностью.
2.4. ПрофильнаJI организация имеет право:
2.4.\ требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка,
охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциitльности, принятого в
Профильной организации, предпринимать необходимые действия, направленные на
предотвращение ситуации, способствlтоrцей разглашению конфиденциальной
информации:
2.4.2 в случае установления факта нарушения обучаюцимися своих обязанностей в период
организации практической подготовки, режима конфиденциаJIьности приостановить

реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в

отношении конкретного обучаюпдегося.
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3. Щополнительные ус.повия
3.1. Практическuш подготовка Об1..rаюпдихся с ограниченными tsозможностями здоровья
проходит с r{етом особенностей психофизического развития, индивидуальньш
возможностей и состояIlия здоровья (часть З статья 79 Федерального закона от29 декабря
2012 r, Ns 273-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>).

,4. Срок действия договора
4.1.Срок действия договора с <<4\> аrrреля 2022 г. по <05> июля 2022 r

5. Заключительные положения
5,1. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему !оговору, разрешаются
Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
5.2. Изменение настоящеГо ,Щоговора осуществJUIется по соглашению Сторон в
письменной форме в виде дополнительньIх соглашений к настоящему .Щоговору, которые
являются его неотъемлемой частьIо.
5.3. Настоящий Щоговор составлен в двух экземпJU{рах, по одному для каждой из Сторон.
Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

б. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

Организация

Филиал федерального государственного
бюджетного образовательного r{реждения
высшего образования кКубанский
государственный университет) в
г. Славянске-на-Кубани
35З560, Краснодарский край, Славянский р-
H,l Славянск-на-Кубани,
ул. Кубанокая,200,
тел, 8-861-46-2-з5-28
факс. 8 (86146)4-З0-42

Профильная организация
МАflОУ-д/с Ns 14 ст.Гривенской
Фактический адрес:
З 5З7 98 Краснодарский край,
Калининский район ст.Гривенская

ул. Кондратенко,21 А
инн 233з007694
огрн1022з03951966
Телефон: 8(86 1 63 )5 -77-09
Официальный сайт:
гривенский-дс14.

Официатrьный



Приложение ЛЪ 1

к договору о практической
п оJготовке обучающи хся
,чrъ 

')( (l от ,ti { ]r J,C ,i )

г. Славянск-на-Кубани

Наименование основной профессиональной образовательной программы
44.02.0 1 Дошкольное образование

квалификация Воспитатель детей дошкольного возраста

ni'iu unp.n ь 2022 г.

N9

п/п
наименование

компонента
образовательной

программы,
реализуемого в форме

практической подготовки

количество
обучаюrцихся,
осваивающих

компонент
образовательной
программы (ФИО

сryдента)

Сроки
организации
практической
подготовки

tIри

реil,тизации
компонента

образователь
ной

программы

Объём времени,
отводимый на

реi}JIизацию
компонента

образовательной
програN4мы в

форме
практической
подготовки (в
академических
часах или з.е.)

l Производственная практика
(по профилю
специzL]Iьности) по ПМ 01

<<Организация

мероприятий,
направленных на

укрепление здоровья

ребенка и его физическое
рrtзвитие)

l. Иванова Е,С. 08.06.2021
05.07 .2021

\44

Организация

Филиа,ц федера;rьного государственного
бюджетного образовательного г{реждения
высшего образования <Кубанский
государственный университет) в
г. Славянске-на-Кубани
З5З560, Краснодарский край, Славянский р-
н,г. Славянск-на-Кубани,
ул. Кубанская,200,
тел. 8-861-46-2-з5-28

Профильная организация
МАЩОУ-л/с ЛЬ 14 ст.Гривенской
Фактический адрес:
353798 Краснодарский край,
Калининский район,ст.Гривенская

ул. Кондратенко 21 А
инн 2333007694
огрн1022з03951966
Телефон : 8(86 1 63)5-77-09
Официальный сайт:
гривенский-дс14.ru

факс. 8 (86146)4--



Приложение J\Гs 2
к договору о практической
по цготовке обу,чаюцихся,
Jt, '_от'-,,.' ,',",г.

г. Славянск-на-Кубани

Наименование основной профессионILIIьной образовательной программы
44.02.0 1 Дошкольное образование

квалификация Воспитатель детей дошкольного возраста

лъ
лlп

Наименование помещений
профильной организации,

используемьIх для
организации практической

подготовки

Адрес помещения
профильной
организации

используемого для
организации
практической
подготовки

обеспечение техникой
(оборудованием) в

помещениях,
используемых для

организации
практической

подготовки (даlнет)
1 Подготовительная группа ст.Гривенская,

ул.Кондратенко 21 А
да

Стороны подтвержд€lюъ что помещения отвечают безопасным условиям организации
ПРакТическоЙ подготовки, техника (оборудование), которая используется для организации
практической подготовки обlлrающихся, находится в технически исtrравном состоянии.

,l! u unpen ь 2022 г.

Организация

Филиал федерального государственного
бюджетного образовательного r{реждения
высшего образования кКубанский
государственный университет) в
г. Славянске-на-Кубани
35З560, Краснодарский край, Славянский р-
н,г. Славянск-на-Кубани,
ул. Кубанская.200.
тел. 8-861-46-2-З5-28
факс. 8 (86146)4-З0-42

Профильная организация
МАДОУ-д/с ЛЬ 14 ст.Гривенская
Фактический адрес:
З 5З7 98 Краснодарский край,
Ка,тининский район, ст.фивенская

ул. Кондратенко 21 А
инн2ззз001694
огрн1022303951966
Телефон: 8(86 1 63)5-77-09
Официальный сайт:
гривенский-дс14.ru

Официаль
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муниЦиýАл ьноЕ Автоно}lно Е доtш коlТЬЕоЕ
оБрлзовАтЕльноЕ учрЕi{*тЕнI,IЕ * дЕтскI,IЙ сАд Jъ t4

стА}Iицы грIIвЕнскоIi

прикАз

от r{.0|.&2tL,.
cT-r{a Гривенска_я

О прохождении производствепной практики

В соответствирl с договOром 0 сотрудничестве ý,lежду мАдоУ - ilc ]!Ь l4
ст. ГривенскоЙ и ФГБоУ ВО кКГУ> филиал в г, Славянск-на-Кубани от
I8.04.2022г. J\! 12З,

приказывtlю:

t, ПринятЬ I.{BaHoBy EKaTeplrHy СергееВнY- студеЕтку 2 курса среднего
лрофессиона_цъного оСlразова;*rg ]]с) спещиалънс,сти 44,о2.М fошколъное
образование) на прохо)fЦение педагогической практики на гIериод 08.06.2 а22 по
а5.а1.2022r"

2. НазначиТь руковОдителеМ LI наставником педагогической практLrки
Полянскую Люлмилу Сергеевцч, воспитателя мАдоУ дlс Jrlp 14 ст.
Гривенской.

3= Контролъ за вылоЛненлеМ настояIдего шриказа сlставляю за собой,
4. Приказ BcTyl]aeT в силу со дня его пошисанItя.

Заведующlй МДДОУ - д/с Nq 14
ст, ГривеЕýкая

.п{ъ gз //

i*:ffitriжWс
12\А-
i%\t,Ё

@ -Фр



]l1llI,iI,JCTETCTBo }iA},Ktl I{ высIUЕГо оБрАзовАнtlя россиi.lГiскоt-l Ф[дЕрдIl[.lll
Фе:ера_rьное гос)-{арсl.веl{ное бюf;кетllое образовате-lьное

) чреziJентIе выс t]Jег0 образованl.tя
кКуба нскиЙ гос1,Дарствен ныfi уни BepcrtтeD>

фlr.rttа.ll в п, С.rавянске-на-Кубаяr
Кrбанская }-I.. J. ]00. С-rавялlск-на-К1 банrr. KpacHo-rapcKttit Kpat:t. з,ýj-ý60Te;l. t861jбt ]-35-]8^ факс r861_16).l_:0--l2 E-rlaiI: s]ar .3,kubsir.Ц]http: 

rrrr-rr,sчрi,гu

инн 23I20]8J20

спрАвкА

l]aHa ГIоrянской Людr,rиЛе Сергеевне. воспитателю N,lлдоу детск1.1t-i
сад j\ibl,t станиltы Iривенская N{O Кыrr.lнинскlili район, что она в 202 1-2о22
,ччебноьt год} являлась руковод!lтеле\{ произво.]ственной практики (по
профлr-rю специаJьностlл) по профессr{онаJьно]\f\j модулю ПN,l 01,
<<ОрганltЗаLIиЯ N{ероприЯтиr-l. напРавленньlх на },креплеHLlе здоровья ребёнка и
его физическоt, развrlтIlе}) сТ\цента {один человек) среднего

специаJьности 44.02.0 i fiошкоJь}Iое
профессионаJьного образованлtя

образование, прохоJившего практикч на базе ivlддоу летский cal льl4
стан!,tца Гривенская il4O Ка;инлtнский район.

/Д"р.*ор филиала О.В. Леl,с

,iЪ$i,,J,fififi^
.tд(lу _ д'С. л,IAtiA Ф 0.
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